雅马哈发动机(厦门)信息系统有限公司
招聘简章

一、公司简介

公司于1999年在厦门注册成立，现拥有500人的技术团队，在上海、重庆、苏州、日本、印尼、新加坡

等地拥有分公司或常驻机构。市场范围遍布中国、日本、东南亚等十多个国家和相关地区。

我们长期致力成为“工业软件领跑者”，为广大的中小制造业客户在研发数字化、生产数字化、营销数字化、行政数字化四方面提供有前瞻性、有生命力的一站式信息化解决方案和服务。厦门、长江三角洲、西南地区、日本、印尼是我们业务发展的聚焦点。荣获“国家规划布局内重点软件企业证书”等各种权威机构颁发的荣誉证书。“国家规划布局内重点软件企业”、 “厦门市软件行业协会副会长单位”、 “ISO20000认证”、“高新技术企业“。
二、招聘岗位及需求
◆JAVA开发工程师 （8人）
	任职要求：
1、 本科毕业生,专业不限，欢迎各类理工类（机械、机电、电控、电子、软件/计算机、物理、化学等）专业；
2、熟悉Spring MVC、Hibernate等框架，熟悉Javascript、Ajax技术；
3、有良好的学习力、思考力、创新能力，性格开朗、注重团队合作精神；
4、英语四级以上，有兴趣学习日语；
5、机械设计或机电一体化专业；具有机械设计、工厂制造经验；物理、化学等理工类专业均可；
6、业务方向：自主商品开发与离岸软件外包开发。
岗位职责：

1、负责产品具体开发任务。按产品开发计划，保质保量按时完成；
2、负责产品相关技术文档的拟定，参与产品框架讨论和技术验证。
◆嵌入式软件工程师（电子、计算机、嵌入式相关专业优先）（2人）
任职要求：
1、本科及以上学历；
2、计算机、电子、通信或自动化相关专业背景；
3、熟悉C/C++ 语言，熟悉汇编语言编程和调试者更佳；
4、机械设计或机电一体化专业方向；具有机械设计、工厂制造经验；
5、具备良好的文档编写能力和习惯，能够编写规范的概要和详细设计文档；
6、机械设计或机电一体化专业方向；具有机械设计、工厂制造经验；
7、具备良好的英文阅读能力和学习能力；
8、具备良好的逻辑思维能力，良好的团队合作能力和敬业精神。

岗位职责：
1、负责产品具体开发任务，按产品开发计划，保质保量按时完成；
2、负责产品相关技术文挡的拟定；
3、汇报项目状况、及时反馈项目难点、组织协调高级工程师帮助处理。
◆网络运维工程师（2人）
任职要求：

1.负责公司网络的日常运维及监控工作，发现问题按照流程进行处理；

2. 负责受理用户的咨询/故障联络，并按照SLA和流程及时进行处理和解决；

3. 负责相关故障、疑难问题排查处理，汇总故障和问题，定期作成会议资料/月度报告；

4.上级交办的其他工作任务；

岗位要求：
1.计算机，网络工程，英语等专业优先；

2.具有基本的网络知识，熟悉网络排障类等基础操作，熟悉网络交换机，路由的配置，有CCNA/CCNP证书优先；

3.有Linux基础，熟悉Zabbix，Grafana等工具软件的使用者优先。

4. 有VMware，Ovirt等虚拟化平台的运维经验者优先。

5. 有海外出差的工作机会 
◆服务器运维工程师（2人）
任职要求： 

1、 熟悉主流虚拟化技术，有自动化运维实施部署管理经验（saltstack，ansible等）的优先考虑；

2、 熟悉ovirt平台使用， 熟练应对Linux下各类服务的安装，包括Apache,Nginx，Tomcat,Jboss, postgres等安装、管理、配置和优化；

3、 熟悉基于docker的分布式系统搭建；

4、 熟练使用各种运维监测工具，如Zabbix等；

5、 良好的客户服务意识，善于团队协作，主动思考，愿意不断学习新知识；

6、 能够承受较大的工作压力，工作细致，努力追求卓越。

岗位职责：

1、 负责服务器的安装部署及规范化运维管理；

2、 负责服务器相关故障、疑难问题的排查处理，定期提交汇总报告；

3、 负责定期对服务器、存储、虚拟化、备份等系统进行跟踪、评估分析、并提出改进意见和评估报告；


三、福利待遇
1、 常驻：可获得国内、日本印尼及荷兰等地出差、常驻机会；

2、 薪酬：6K-12K 14薪；1年多次调薪机会；

3、 保险/福利：五险一金、个人商业保险、定期体检、各类外语、IT技能补贴；

4、 住房：高比例的住房公积金、免息高额购房借款、住房补贴；

5、 培训：带薪脱岗培训、带薪实习；一对一导师技术指导、外语培训；

6、 假期：法定节假日、婚假、产假/父亲假、丧假、11天以上带薪年假、8天暑假等；

7、 户口：解决户口问题，落户厦门；

8、 其他：加班补贴、出差补贴、团建活动、各类礼金/慰问、员工倶乐部（健身房、足/篮球、游泳、乐器、登山、亲子等）30000m²开放式办公环境、清新秀丽的配套花园。
四、招聘流程

宣讲会/招聘会&投递简历→ 现场笔试→ 2轮面试  → offer签订三方
※笔试/面试要求着正装,带笔。
五、联系我们
◆加入我们
步骤一：关注【雅马哈信息招聘】公众号，通过“招聘专场 > 网申岗位”进行简历投递

步骤二：方式1：招聘现场投递个人简历
方式2：登录智联招聘/厦门人才，本公司页面投递
方式3：投递到  hr@ymsl.com.cn
◆公司地址：厦门市集美区软件园三期凤岐路200号
　联系电话：0592-8129588 转 800000  赵小姐
◆了解我们

网站：www.ymsl.com.cn
◆关注我们
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六、公司环境照片
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