福建星云电子股份有限公司

校园招聘简章

一、公司介绍
福建星云电子股份有限公司（简称：星云股份）是一家专业研发并生产销售锂电池检测设备、电池智能制造解决方案、储能变流器、充电桩及换电柜的高新技术企业。公司成立于2005年，于2017年在创业板上市，股票代码300648。目前，在东莞、昆山、天津、北京、宜宾、西安，以及德国斯图加特、美国底特律/加州设有分/子公司，在宁德、重庆、溧阳设有办事处。

星云人秉承“成就客户，至诚守信”、“专注创新，以人为本”、“团结奋斗，协作共享”的价值观，聚焦新能源行业，致力于为客户提供有竞争力的产品、服务和解决方案，推动新能源行业的可持续发展。

二、招聘岗位及要求

重点招聘岗位：
	序号
	岗位
	需求专业
	学历要求
	招聘人数
	工作内容/方向

	1
	硬件工程师
	电气、电力电子相关专业
	硕士博士
	5人
	程控电源、车载电源、PCS等产品原理图设计、器件选型、调试

	2
	软件工程师
	电气、控制工程相关专业
	硕士博士
	5人
	产品DSP控制算法、软件开发

	3
	机械设计工程师
	机械类相关专业
	本科
	20人
	非标自动化设备图纸设计、BOM制作、选型等工作

	4
	电气设计工程师
	电气工程相关专业
	本科
	10人
	非标自动化设备电气选型、PLC编程及调试工作

	5
	项目助理
	电气、机械相关专业
	本科
	2人
	协助产品研发的项目管理工作


（扫描背面投递二维码，可获取更多岗位信息）
基本要求：
1、电力电子、电气工程、自动化、机械等相关专业

2、专业基础扎实，成绩优异，具备可培养潜质

3、创新能力 - 乐于探索新方案，解决新问题

4、攻坚精神 - 不畏惧挑战，享受突破的成就感

5、团队协作 - 善于沟通，能与团队共同前进

三、福利待遇

1、公司设有福利食堂，并提供员工宿舍

2、公司为员工缴纳六险一金

3、贴心的班车接送服务

4、完善的职级晋升体系，提供广阔的发展空间

5、专业的培训体系，导师一对一辅导

6、年度体检福利、节日福利、年终奖金、股权激励及相关补贴等福利

四、职业发展通道

技术路径：
见习工程师--助理工程师--工程师--高级工程师--主任工程师--总工程师
管理路径：
见习工程师--助理工程师--工程师--主管--经理--总监--总经理

横向发展路径：

公司内部其他部门需求岗位竞聘
五、培养方式
1、入职培训：了解公司相关情况以及各职能部门基本概况，毕业生转换角色与调整心态，快速适应从校园人到企业人的转变；
2、轮岗培训：了解各部门运作流程、产品制作工艺流程，增强对未来工作的热爱感，进一步明确自身职业生涯规划；
3、定岗培训：导师带教、岗位实践学习，技能、管理知识培训正式启动。

六、简历投递通道/校招流程
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邮箱投递简历至：hr@e-nebula.com    邮件名：姓名-专业-学校-意向岗位
公司网址：https://www.e-nebula.com 招聘热线：0591-28050735
联系方式：杨先生 18506006108  张女士13405989791
总部地址:福建省福州市马尾区石狮路6号星云工业园/马江路7号星云科技园


