
    
 

 

欣旺达 2027 届全球校园招聘简章 

 招聘面向人群： 2027 届本硕博应届生 

 网申地址 PC： sunwodacampus.zhiye.com 

 移动端：“欣旺达招聘”微信公众号-网申投递-应届生招聘/博士生招聘 

一、公司简介 

◆公司概况 

欣旺达电子股份有限公司（简称“欣旺达”）创立于 1997 年，于 2011 年在深交所上市（股票代码：

300207），并于 2022 年成功发行 GDR 登陆瑞交所，是全球锂离子电池领军企业。 

欣旺达以“创新驱动新能源世界进步”为使命，深耕锂电池领域，致力于为社会提供更多绿色、快速、高

效的新能源一体化解决方案。公司构建了消费类电池、动力电池、储能电池、能源服务、智能硬件、创新与生

态六大业务板块。在立足深圳、服务全球的愿景下，目前已在国内的广东、江苏、浙江、山东、江西、四川、湖

北等省份，以及印度、越南、匈牙利、摩洛哥、泰国等国家布局多个生产基地，在美国、法国、德国、日本设立

海外营销机构。 

◆公司荣誉 

手机电池全球出货量 NO.1                  笔记本电脑及平板电脑电池全球出货量 NO.2 

动力电池全球装机量 TOP 10               储能电池全球出货量 TOP 10 

全球新能源企业 500 强（NO.11）           中国企业 500 强（NO.439） 

全球动力电池一级制造商                    全球一级储能厂商 

◆研发创新实力 

研发人员 10000+        上市以来累计研发投入 213+亿元    

授权专利 7300+       参与标准制定 210+ 

公司设立“博士后科研工作站”、“欣旺达-华南理工先进储能技术联合实验室”、“大连理工大学-欣旺

达碳中和创新技术联合研发中心”、“欣旺达-深圳理工大学校企联合实验室”等创新平台，与清华大学深圳国

际研究生院、中山大学、华南理工大学、大连理工大学、深圳理工大学、南方科技大学等多所高校、科研机构

在电池技术、电池材料、氢能技术、电池回收等多领域开展产学研合作。 

◆主营业务 

 消费类电池：手机数码类电池、平板/笔记本电脑电池、小动力电池、精密结构件、PCM/SiP 等； 

 动力电池：乘用车电池、商用车电池、船舶电池、航空电池、汽车电子等； 

 储能电池：电力储能、工商业储能、移动储能、家庭储能、网络能源等； 

 能源服务：新能源电站、零碳园区、零碳矿山、绿色补能、绿色运力等； 

 智能硬件：智能清洁类产品、智能个护类产品、智能书写与配件、AIoT 类产品等；  

 创新与生态：工业互联网、自动化设备、第三方检测、电池回收等。 

欣青年，新能源 



    
 

二、职位需求（具体职位可登陆网申地址查看） 

序号 职类 需求专业 学历要求 部分热招岗位 

1 研发类 

材料类/化学类/化工类/新能源类/物理类/机械类/电气类/

电子类/自动化类/计算机类/通信类/数学类/力学类/安全类

等相关专业 

本科/硕士/博士 

产品开发工程师、材料开发工程

师 

电芯设计工程师、设备开发工程

师工艺开发工程师、算法工程师 

结构工程师、电子工程师 

电气工程师、智能技术工程师等 

2 制造类 

机械类/电气类/电子类/自动化类/材料类/化学类/化工类/

计算机类/管理类/统计类/物理类/建筑土木类/能源动力类

等相关专业 

本科/硕士 

设备工程师、工艺工程师 

生产工程师、质量工程师 

交付专员、物控专员等 

3 职能类 

经管类/财会类/语言类/法学类/数学类/安全类/环境类/机

械类/自动化类/电子类/电气类/材料类/化学类/化工类/建

筑类/能源动力类/新传类/心理学类等相关专业 

本科/硕士 

人力资源专员、采购专员 

财务专员、法务专员 

物流专员、安全工程师 

项目工程师等 

4 营销类 
语言类/经管类/新能源类/机械类/自动化类/电子类/电气类

/材料类/化学类/化工类等相关专业 
本科/硕士 

销售工程师、业务拓展专员 

技术支持工程师等 

注：大量材料、化学、化工、机械、自动化、电气、电子等专业需求，欢迎进入官网投递 

工作地点：广东深圳，广东惠州，广东茂名，广东东莞，浙江浦江，浙江义乌，浙江兰溪，江苏南京，江

西南昌，江西宜春，江西赣州，山东枣庄，四川德阳，湖北宜昌，陕西西安，辽宁大连，重庆，北京，泰国，

摩洛哥等，更多地点可进入招聘官网查询。 

三、招聘流程 

校招流程：网申—测评—AI 面试—专业面试—offer 

简历投递渠道：欣旺达招聘官网/“欣旺达招聘”微信公众号或相关渠道链接 

四、薪酬福利 

1、有竞争力的薪资水平——全面薪酬体系 

2、配套的食宿服务——园区食堂&员工宿舍 

3、休闲娱乐——配套休闲设施&兴趣社团 

五、人才发展 

1、快人一步的成长速度——大胆使用年轻人，敢给机会，敢压担子 

2、多元的职场成长机会——“管理+专业技术”的职业发展双通道 

3、完善的人才发展体系——专项人才培养计划，系统化培训、实战历练、导师带教 

详细岗位请登录“欣旺达招聘”微信公众号或“欣旺达招聘”官网查看。 

 

微信公众号：欣旺达招聘 

欣旺达——价值创造者的乐园 


