平安产险福建分公司2027届校园招聘简章

1、 公司简介
平安产险福建分公司是平安产险驻福建的省一级代表机构，自1993年在榕设立办事处，至今已在全省各地市设立83个分支机构。分公司主动融入福建经济发展大潮，服务当地经济发展大局，全力为客户提供最佳的金融消费体验，赢得广大客户信赖。据不完全统计， 32年来，福建平安产险已累计为超600万企业客户及家庭提供逾176.52万亿元的财产保障，赔款总额逾451.5亿元，纳税贡献逾104.7亿元，多次荣登福建省纳税百强榜单，年保费收入稳居福建财产险市场第二位。多次荣获中国质量万里行促进会授予“优（A）”级最高评定，以及省市政府、工会组织、主流媒体颁发的“福建省五一劳动奖状”“福州市五一劳动奖状”“福建省纳税百强”“福建省工人先锋号”“年度社会责任贡献奖” “卓越金融服务机构”“消费者权益维护诚信单位”等荣誉称号。

2、 招聘岗位 
1、2027届福建分公司精算管培生
工作城市：福州市
岗位职责：
1、针对不同保险产品、场景及客户群体，参与开发创新产品、进行费率厘定和定价模型开发； 
2、 对保险产品、风险模型、风险策略进行数据分析，并推动形成落地举措，支持业务决策；
3、 参与评估产险业务各项准备金，进行业务品质的经验分析和财务预测。
岗位要求：
1、2027届本科及以上毕业生，精算专业或取得精算相关证书等优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、取得自身专业相关的资格证书优先；
4、有知名企业实习经验者优先；
5、根据笔试及专业面试情况，双选分配至精算、数据（分析/挖掘）等相关岗位。

2、2027届福建分公司数据管培生
工作城市：福建省内各地市（不含厦门） 
岗位职责：
1、完成各类业绩报表追踪，搭建报表体系，分析解读跟踪KPI、业务运营、客户行为及流量指标等、挖掘分析影响业务的关键因素；
2、对保险产品、风险模型、风险策略进行数据分析，并推动形成落地举措，支持业务决策；
3、参与保险数据经营相关工作，包括经营分析、客群画像等。
岗位要求：
[bookmark: _GoBack]1、2027届本科及以上毕业生，数学、统计、精算学等相关专业优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、取得自身专业相关的资格证书优先；
4、有知名企业实习经验者优先；
5、根据个人专业及面试情况双选于数据应用等相关岗位。

3、2027届福建分公司理赔管培生
工作城市：福建省内各地市（不含厦门）
岗位职责：
1、负责事故及损失信息的查勘、定损立案、保险责任判断、咨询受理、现场协谈等理赔工作；
2、根据个人专业和面试情况定岗于车险理赔、财产险理赔、人伤理赔、理赔核算及理赔管理等岗位。
岗位要求 :
1、2027届本科及以上毕业生，车辆工程、机械工程、医学、法学等相关专业优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、获得C1驾驶证优先；
4、结合个人意愿与公司实际需求分配至全省各级分支公司。

4、27届福建分公司市场营销管培生
工作城市：福建省内各地市（不含厦门）
岗位职责：
1、负责公司企业、政府、平台等对公客户的业务拓展和维护工作，为客户提供售前、售中、售后全流程服务；
2、把握市场发展方向，分析汽车、新能源、航天航空、建筑工程、船舶运输、航运、海外工程、电商、科技互联网、无人驾驶等领域业务及国内外客群的特性，拓展公司业务；
3、负责各类市场信息收集、用户线上推动、合作伙伴痛点挖掘与协助解决、营销策划，与产品部门沟通并归纳优化点；
岗位要求：
1、2027届本科及以上学历毕业生，专业不限，船舶工程、海洋科学、能源三电、市场营销、医学、数学统计等相关专业优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、取得自身专业相关的资格证书优先；
4、有相关知名企业/行业实习经验者优先；
5、根据面试情况，双选分配至相关销售队伍相关岗位。

5、2027届福建分公司法学管培生
工作城市：福建省内各地市（不含厦门）
岗位职责：
1、负责公司风险评估体系、风险评估方法论及各类风险评估指标的建立健全与动态调整，并落实开展相应评估工作；
2、对公司重点领域、重点业务、创新业务风险进行监测评估，具体推进整改措施落实；
3、负责合规文化建设管理工作、合规风险监测，识别、评估和报告合规风险；
4、负责理赔部门诉讼合规管理，成本监测，协助机构重大案件处理，推动理赔诉讼管理数字化和线上化。
岗位要求：
1、2027届本科及以上毕业生，法学相关专业及通过国家司法考试/法律职业资格考试等优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、取得自身专业相关的资格证书优先；
4、有知名企业实习经验者优先；
5、具有高度责任心，工作严谨认真；逻辑思维清晰，理解能力强，有较强的语言表达能力、文字处理能力；
6、根据专业面试情况，双选分配至合规、理赔等相关岗位。

6、2027届福建分公司职能管培生
工作城市：福建省内各地市（不含厦门）
岗位职责：
1、负责公司日常费用审核、月度费用预测、日常预算调整等相关工作；
2、负责公司资金日常作业，包括银行帐户、结算票据、财务印章管理等，确保资金安全和效益；
3、负责编制公司年度预算、经营分析报告及行业发展研究等相关工作；
4、负责招聘培训、员工服务、社保薪酬、绩效管理、职场管理及品牌宣传等相关工作。
岗位要求：
1、2027届本科及以上毕业生，数学、统计、精算等相关专业优先；
2、良好的沟通能力、协作能力、学习能力和专业水平；
3、取得自身专业相关的资格证书优先；
4、有知名企业实习经验者优先；
5、根据面试情况，双选分配至企划、人力、财务等相关岗位。

三、福利待遇
1、 工资构成：基本工资+绩效工资+年终奖；
2、 现金福利：节日费、生日费、取暖/降温费；
3、 社会保险：养老保险、医疗保险、失业保险、生育保险、工伤保险、住房公积金；
4、 补充保险：员工综合保障计划、企业年金计划；
5、 休假：年休假、特殊岗位考试假、义务献血假、婚假、产假、哺乳假等。

四、应聘方式
1、招聘流程：
网申→测评→笔试/AI面试（视岗位情况）→初面→终面→签约
2、 官网投递地址：https://campus.pingan.com/pacxfj
3、简历投递二维码：
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4、联系人：吴长贤 
联系邮箱：wuchangxian278@pingan.com.cn

更多校招信息，请关注“平安产险招聘”微信公众号！
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