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山西电子科技学院是一所电子信息特色突出，理、工、文、管、艺、史多学科交叉融合的省属公办理工类普通本科高校。学校坚持“理工类、应用型、地方性、特色化”的办学定位，聚焦区域高质量转型发展，重点培养服务区域经济社会发展的应用型、复合型人才。校园占地面积1208亩，建筑面积45万余平方米。学校现设有9个二级学院，29个招生专业，其中理工类专业23个，电子信息与计算机类专业11个。学校全日制本科生在校生规模12000人左右。
一、招聘岗位及条件
招聘岗位：专技岗
专业要求：法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、管理学、艺术学、交叉学科等（以上均为学科门类）。
年龄：不超过40周岁，特别优秀的博士可放宽至45周岁。
二、福利待遇
引进待遇包括学校待遇、临汾市待遇和山西省待遇。
1.学校待遇：
	博士
类别
	安家费
（税前）
	科研启动经费
	薪酬（税前）

	
	
	理工科
	文科
	

	A类
	50万
	50万
	20万
	≥30万

	B类
	40万
	40万
	20万
	≥20万

	C类
	30万
	30万
	10万
	≥15万

	D类
	25万
	25万
	10万
	执行国家、山西省有关政策规定的工资标准，前两年参照校内副教授（七级）岗位绩效执行

	E类
	20万
	15万
	5万
	执行国家、山西省有关政策规定的工资标准，岗位绩效按校内相关制度执行。

	F类
	
	10万
	3万
	


★对于电子信息类、计算机类等急需紧缺学科专业的博士，满足A类条件的薪酬待遇不少于30万/年、安家费100万元、科研启动费100万元；满足B类条件的薪酬待遇不少于25万元/年、安家费70万、科研启动费70万元；满足C类条件的薪酬待遇不少于20万元/年、安家费60万元、科研启动费60万元，满足D类条件的薪酬待遇执行国家、山西省有关政策规定的工资标准，前两年参照校内副教授（七级）岗位绩效执行，安家费50万元、科研启动费50万元。
2.临汾市待遇
临汾市各类补贴标准如下，入职后申请补贴按临汾市具体政策规定执行。
全日制博士研究生，可享受学费补贴5万元、生活津贴5000元/月（3年）、购房补贴20万元，共43万元。
3.山西省待遇
山西省各类补贴标准如下，入职后申请补贴按山西省具体政策规定执行。
（1）博士后：生活补助20万元，科研经费10万元。
（2）博士：生活补助10万元，科研经费5万元。
电子信息类急需紧缺专业博士最高可达303万元、符合学校学科发展需要的博士最高可达203万元。
三、联系我们
各教学科研单位联系方式
	序号
	单 位
	专 业
	联系人
	联系方式

	1
	信息与通信工程学院
	电子信息科学与技术、电子信息工程、人工智能、通信工程
	杨喜旺
	13994269371

	2
	微电子学院
	微电子科学与工程、光电信息科学与工程
	朱红霞
黄  堃
	13903410776
18734832898

	3
	计算机科学与技术学院
	数据科学与大数据技术、数学与应用数学、计算机科学与技术、网络工程、智能科学与技术
	段利国
	18636865657

	4
	智能制造工程学院
	材料成型及控制工程、机械电子工程、自动化、智能制造工程、电子封装技术
	赵春江
	15513001358

	5
	新能源与材料工程学院
	材料科学与工程、能源化学、新能源材料与器件
	林万明
	13233688599

	6
	环境与生命科学学院
	环境工程、地理科学、生物科学、食品科学与工程
	乔扬源
	13467192330

	7
	文化与旅游学院
	文物保护技术、旅游管理与服务教育、航空服务艺术与管理
	郭  敏
	13133071811

	8
	经济与管理学院
	财务管理
	闫献国
	13903418620

	9
	艺术与设计学院
	音乐学（声乐主项）、音乐学（器乐主项）、美术学
	李因杰
	18335785636

	10
	公共教学部
	大学体育、大学英语
	李惠敏
	18635728300

	11
	思政部
	思政公共课
	赵丽华
	13080312065


招聘管理部门：人才工作办公室（人力资源部）
联系人：张老师  13734082606
薛老师  13663441491
办公电话：0357-5909063
简历投递邮箱：rlzyb@sxdzkj.edu.cn
地  址：山西省临汾市尧都区滨河西路501号
学校官网：https://www.sxdzkj.edu.cn
我们期待在山电与您相遇，携手并进，共创美好未来！
