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珠海万达商管万新生招聘简章
招聘公司：万达商业管理集团有限公司福州分公司
职位职能：管理培训生
（一）管理培训生介绍
1、 培养目标：
管理培训生的培养目标是万达广场的中高层管理人员，帮助应届大学毕业生在其家乡所在城市就业，进入全球领先的商业运营管理企业，成长为商业地产领域的高级人才。
2、 职位设置：
营运类：营运助理、招商助理、市场助理
财会类：出纳
工程物业类：慧云工程师、技工
3、工作地点：福建省福州区域（福州、宁德、莆田、福清、三明、南平）
4、院校要求：本科及以上院校
5、专业及学历要求：
营运类：专业不限，本科及以上学历
人力资源行政类：专业不限，本科及以上学历
6、优先录用：学生会干部、优秀毕业生、有文艺特长的毕业生优先考虑
（二）职业生涯规划
1、 完善的培训计划，入职7天培训，不定期特训营，快速提升能力；
2、 一对一导师制，副总经理及以上领导亲自担任职业发展导师；
3、 定期轮岗，发现自身优势，确定能发挥特长的岗位；
4、 晋升路径：1-2年晋升主管、3-5年晋升经理、6-8年晋升副总经理。
（三）薪酬福利
1、有竞争力的薪资待遇和奖金；
2、完善的薪酬福利待遇，六险一金齐全；
3、快速升职和每年加薪机会；
4、全国一流的企业员工餐厅。
（四）公司简介
珠海万达商业管理集团是全球最大的商业管理企业，目前拥有员工30000余人，管理运营和筹备全国400+座万达广场，创造了连续多年租金收缴率超过99.5%的世界纪录，拥有丰富的商业资源，强大的运营管理能力，确保万达广场无论建在城市中心还是新发展区域，都能开一个旺一个，成为万达商业地产的核心竞争优势。 
（五）联系方式
联 系 人：万志青（18850495819）
联系邮箱：2758940635@qq.com
招聘岗位：
一、市场助理
基本要求：
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、企划文案撰写：企划活动方案、媒体新闻、宣传稿件等文案撰写； 
2、企划活动实施：公关、展会、促销等重大营销活动方案策划和落实，跟进活动效果的数据分析和评估；活动相关系统流程提报和录入，集团VI系统的导入和日常使用维护；
3、物料设计制作：宣传资料、活动物料的设计与制作；
4、异业资源管理：广告、公关公司、媒体机构合作关系维护，扩容异业资源库；
5、市场调研分析：定期对竞争对手、顾客消费行为等进行市场调研；活动文案、图像、影音等行政档案整理归档。
任职要求：
1、应届毕业生，全日制本科及以上学历，专业不限，市场营销、新闻学、广告学类专业优先；
2、责任心强，熟悉专业创意方法，文字功底扎实，语言表达能力强；
3、熟练使用办公软件，会使用PS、Auto CAD、2D max等绘图软件优先；
4、有学生社团、学生会、班级干部经历者优先。
二、招商助理
基本要求：
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、商户经营分析：整理、分析合作商户经营数据，对商户进行预警分级，储备品牌资源；定期完成品牌市场调研工作； 
2、品牌资源维护：潜在品牌资源跟进与维护、挖掘新生品牌；
3、广场招商调整：配合招商经理完成广场招商调整任务；参与品牌洽谈，跟进品牌意向签约、招商落位；
4、日常经营管理：配合完成商户日常租金、物业费的收缴工作；参与招商推广方案策划及宣导。
任职要求
1、应届毕业生，全日制本科及以上学历，专业不限；
2、责任心强，沟通表达能力强、善于与人打交道；
3、熟练使用MS Office、Auto CAD等软件；
4、有学生社团、学生会、 班级干部经历者优先。
三、营运助理
基本要求
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、日常经营管理：经营秩序、设备设施、环境卫生、陈列布展等工作检查及督办整改，商户租金、物业费等费项收缴；
2、商户经营辅导：帮助商户改善经营、提高销售，实现稳场；完成促销活动谈判并跟进落实；
3、商户经营分析：整理、分析商户经营状况及消费动态数据，定期对相关品类、品牌进行市场调研；
4、商户进场服务：新商户进场手续办理、装修管控、交接验收工作；
5、顾客投诉处理：协助营运主管处理消费投诉，跟进相应单位落实整改。
任职要求：
1、应届毕业生，全日制本科及以上学历，专业不限；
2、责任心强，沟通表达能力强、善于与人打交道；
3、熟练使用MS Office、Auto CAD等软件；
4、有学生社团、学生会、班级干部经历者优先。
四、出纳
基本要求
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、贯彻执行集团财务制度，熟悉各类收费法规、文件和内部收费管理制度；
2、负责登记现金日记帐与银行存款日记帐，做到日清月结、账实相符，及时将原始凭证传递给会计；
3、管理日常现金及银行存款收、付、存、取业务，负责原始票据的审核，做好现金收付和盘点业务，加强现金安全意识；
4、负责保管好空白支票、法人印章及其他有价证券，并设置支票领用登记簿；
5、负责银行结算，办理银行存取款业务和转账业务，并定期打印、取回银行对账单；
任职要求：
1、应届毕业生，全日制本科及以上学历，专业不限；
2、责任心强，沟通表达能力强、善于与人打交道；
3、具有会计上岗证，会计、审计等相关专业优先；
4、有较强的专业技术，有责任心，应用Microsoft Excel 2003等办公软件。
五：慧云工程师
基本要求
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、履行公司消防安全管理监督、检查职能，管理设备设施的正常运行；
2、监督、检查、协调所在公司安全管理工作的执行情况；
3、组织编制年度设备设施运行策略；
4、组织编制所在公司设备设施以及位置信息的台账进行工程信息化管理；
5、督促维保公司定期组织消防安全演练及消防设备联动测试；
6、及时上报消防安全、暴恐等突发事件，并协助相关部门与政府单位妥善处理；
7、及时处理慧云系统所含各个子系统的故障。
任职要求：
1、熟练操作办公软件及CAD；
2、熟练使用OA、慧云智能化系统、工程信息化管理系统、商管现场管理系统及万信；
3、具有良好的心里素质和处理突发事件的能力，沟通能力强；
4、一定的机电设备管理及故障分析能力。
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基本要求
学历：本科及以上
专业：不限
工作职责：
1、 严格执行各种设备的安全操作规程和巡回检查制度。熟悉购物广场内的相关专业系统等设施的配置和使用情况；
2、 负责设备的日常巡检、维修工作；
3、 突发情况处理，发生事故应及时与供电部门取得联系，迅速查明原因，采取应急措施；
4、 熟悉相关专业系统和设备的性能、控制原理及其运行状况，分析运行参数，发现异常情况及时汇报，正确处理；
任职要求：
1、应届毕业生，全日制本科及以上学历，专业不限；
2、责任心强，沟通表达能力强、善于与人打交道；
3、熟练使用MS Office、Auto CAD等软件；
4、有学生社团、学生会、班级干部经历者优先。
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